
                                                                                                              
 

1 
 

 

MHR GAYRİMENKUL YATIRIM ORTAKLIĞI AŞ 

 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLIĞI POLİTİKASI 

1. Amaç ve Kapsam 

MHR Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı Anonim Şirketi’nin (“Şirket”) İş Sağlığı ve Güvenliği Politikası’nın 

(“Politika”) amacı, Şirket’in çalışanlarına yönelik, mevzuat ve sözleşmelerle korunan haklarının ihlali 

halinde etkili ve süratli bir tazmin imkânı sağlaması hususndaki esaslarının belirlenmesidir.  

Bu Politika, pay sahipleri başta olmak üzere tüm menfaat sahiplerine Şirket internet sitesi 

(www.mhrgyo.com.tr) aracılığıyla duyurulmaktadır. 

2. Yetki ve Sorumluluk 

Bu Politika, yönetim kurulu tarafından oluşturulmuştur. Politikanın izlenmesi, gözetimi, geliştirilmesi ve 

gerekli güncellemelerin yapılması yönetim kurulunun yetki ve sorumluluğu altındadır. Politikada 

yapılacak değişiklikler yönetim kurulunun kararını takiben, Şirket’in internet sitesinde 

(www.mhrgyo.com.tr) yayımlanır. 

3. İş Sağlığı ve Güvenliği İlkeleri 

Yürürlükte bulunan tüm yasal ve diğer şartların gerekliliklerini yerine getirmek, 

Tüm paydaşlarımızı sağlık ve güvenlik konusunda bilinçlendirmek, farkındalıklarını artırmak ve eğitimle 

desteklemek,  

Güvenli ve sağlıklı bir çalışma kültürü oluşturmak ve bunun için gerekli kaynakları sağlamak, 

Çalışanların fiziksel, psikolojik ve sosyal refahını koruyan güvenli bir çalışma ortamı sağlamak için ideal 

olan her türlü önlemi almak,  

Risk analizlerine göre tüm gerekli kişisel koruyucu ekipmanları sağlamak, 

Tüm çalışanlarımızı, tedarikçilerimizi ve yüklenici firma çalışanlarını iş güvenliği koruyucu malzemelerini 

kullanmaya teşvik etmek, 

Can ve mal güvenliği için tehlike oluşturan yangın, yaralanma ve hastalık gibi tehlikelere karşı tüm 

tedbirleri almak ve bu konuyla ilgili yürütülen çalışmaların uygulanabilirliğini denetlemek, gerekli 

güncellemeleri yapmak, 

Olası acil durumlar için gerekli planlamaları yaparak proaktif önlemler almak, 

Çalışma ortamındaki tehlike ve riskleri tespit etmek ve ortadan kaldırmak, 

İş Sağlığı ve Güvenliği konusunda ‘’Sıfır İş Kazası’’ ilkesi ile çalışarak işyerinde iş kazası ya da meslek 

hastalığına neden olabilecek etkenleri, etkin bir risk değerlendirme çalışması ile tehlike ve riskleri 

önceden tespit edip, ortadan kaldırmayı veya azaltmak, sağlıklı ve güvenli çalışma koşulları oluşturmak, 

İş sağlığı ve güvenliği konularında en iyi uygulamaları belirleyerek tüm alanlarda kullanmak, 

İş sağlığı ve güvenliği  konusundaki ihtiyaç ve beklentileri tespit etmek için çalışanlarla görüşmeler 

yapmak, 

Yüklenici firmaların İş sağlığı ve güvenliği  performanslarını takip etmek ve iyileştirmek, 
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Organizasyonun her kademesinin ve paydaşlarımızın katılımını sağlayarak, iş sağlığı ve güvenliği 

faaliyetlerimizde sürekli iyileştirmeyi temel almak. 

 

Yürürlük ve Yürütme 

Bu politika MHR Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı AŞ’nin …………………………… tarihli toplantısında 

kabul edilerek yürürlüğe girmiştir. 

 


